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REFERAT 

Dato/tid: 
Tirsdag den 14. juni 2022 
 

Kl. 17:30-18.45 + spisning 

Møde foregår i 
naturfagslokalet 

Medlemmer 
Forældre: Jørgen Sloth, Kjeld Hjortshøj, Sussie Worm, Anja Tolstorf, Rasmus Langbjerg + 
Helle Charis Dyhr 
Medarbejderrepræsentanter: Lotte B. Moestrup, Kasper T. Larsson 
Elever: Niels-Peter Hjortshøj 9.b, Thomas Hedegaard Risom 9.b 
Lokalt erhvervsliv: Tommy Claus Eisenreich 
Ledelse: Thilde Deleuran, Stine K. Fabricius, René Williams 
Fraværende: Stine Fabricius 
Referent: Thilde Deleuran 

 

 Emner Bemærkninger Beslutningsreferat 

1 Velkommen Konstituering af ny 
bestyrelse lige inden 
dette møde… 

Den nye bestyrelse mødtes kl. 17.00 d.d. mhp. at 
konstituere/vælge formand; Seks af syv 
forældrerepræsentanter var til stede og valgte 
enstemmigt at pege på Jørgen Sloth som ny formand. 

2 Godkendelse af 

dagsorden  

 Godkendt 

3 Godkendelse af referat 

fra seneste møde 

 Thomas Lau Pedersen ønsker indføjet i referatet, at han 
forlod mødet 3/6 i protest. Ønsket imødekommes ikke; da 
bestyrelsen ikke ønsker at tilføje forhold/udtalelser, der 
ikke kom frem/sagt på mødet. Referatet godkendes som 
fremsendt. 

4 Orientering fra formand 

- Trafik 

- Andet? 

 Næste møde er 22/8 kl. 17.30 – jf. årshjul nedenfor 
 
Torsdag 16/6 møde i Greve Kommunes Trafikråd. Flere 
veje er asfalteret i landsbyen. Der ønskes 
hastighedsbegrænsning omkring skolen. Der har været 
hastighedsmålinger. Bylauget arbejder med forskellige 
forslag.  

5 Skolens økonomi 

 

 

Jf. forventning fra 
direktion; hvor skolens 
ledelse forventes at pege 
på, hvor udmeldt 
besparelse skal findes… 

Skolen forventer at komme ud af 2022 med et underskud, 
som tidl. nævnt. Skolen opretter en ekstra modtageklasse 
for de 14-18-årige; grundet forventet øget antal ukrainske 
flygtninge. Økonomien omkring denne opgave er pt. 
usikker; dvs. at vi ikke pt. kan beregne eksakt størrelse på 
forventet underskud.  
Kommunal udmeldt besparelse på 1% af den samlede sum 
penge til at drive skolen for i 2022. Besparelse indhentes 
primært ved ikke at genbesætte vakant stilling; dvs. at 
kommende skoleår planlægges med godt en lærer færre 
end i indeværende skoleår. 

6 Fagfordeling m.m. Seneste nyt ifm. næste 
skoleårs planlægning 

Skolen har et stillingsopslag ude. Der mangler pt en 
dansklærer i kommende 1. kl. Der er ansøgningsfrist 17/6. 
Generelt er fagfordelingen faldet pænt ud.  
Formanden tager spørgsmålet om fastholdelse op i 
skolerådet. 
Skolen går tilbage til ”normalt” skema: Faglig fordybelse 
er fjernet i skema. Ekstra understøttende undervisning er 
lagt i skema som tid med flere lærerressourcer. 
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Næste skoleår går både 7. og 8. årg. til præst/konf.-
forberedelse; hvilket har udfordret skemalægningen en 
smule. Fremover (skoleår 2023-24 og frem) er det 7. årg 
der går til konfirmationsforberedelse. 

7 Kort orientering fra 

skolens ledelse 

 

1. Seneste nyt i uv. og 

sfo 

2. Nyt fra forvaltning 

3. Elevråd 

En stilling er slået op og forventes besat pr 1.8.22. 
Kvalitetsrapporten og elevplan udgår; jf. seneste politiske 
reformændring. Til gengæld indtræder den ”Udvidede 
meddelelsesbog”. KA arbejder videre med elevplanen, 
indtil der kommer central melding om den nye 
meddelelsesbog, der forventes at ”køre” ens på skolerne i 
Greve. Vi afventer også pt. kommunal udmelding på, hvad 
der konkret træder i stedet for kvalitetsrapporten. Det 
forventes dog at dreje sig om nogenlunde de samme data, 
der var/er gældende for kvalitetsrapporten.  
 
SFO: Lidt færre voksne lige nu pga. udvidet åbningstid ifm. 
Mini-SFO. Vi har sagt farvel til 2 studerende. Der bliver 
holdt en MGP-fest for 3.årg. der vandt det lokale MGP. 
Sommerferietilmeldingerne er sendt ud. Programmet 
sendes ud, når antallet af børn i ugerne kendes.  
 
Elevrådet: Freja og Tea fra kommende 9. klasse er valgt 
som elevrepræsentanter til skolebestyrelsen. 

8 Eventuelt  ingenting 

9 Næste møde: 

 

I ny bestyrelse; mandag 
den 22/8-22 

Mødet starter 17.30. 
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Årshjul 2021-2022 

Dato 
Fastlæggelse af 8-9 møder; dvs. med mulighed for at placere 1-2 møder efter behov. Et 
møde skal placeres ifm. valg til bestyrelsen… 

Onsdag d. 18.  aug. 
”Sommerferiefrokost” – dvs. 
at mødet begynder kl. 16.30; 
skole har booket bord et sted 
til kl. 18.30 

Konstituerende møde: Formand og suppleanter konstituerer sig; 1) nye medlemmer 2) 
suppleanter 3) Erhvervs- og foreningsrepræsentanter # 
Årshjul, forretningsorden og handleplan for principper 
Fastlæggelse af tema for kommende møde; hvad ønsker bestyrelsen fx større indsigt i? 
Budgetkataloget fra direktionen kommer i høring i perioden fra 11.8-25.8 

Tirsdag d. 28.sept. 
Temamøde – elevtrivsel og elevers videre færd mht. ungdomsuddannelse; jf. referat 
18.08.21 

Onsdag d. 3. nov. Værdigrundlag og handleplan ifm. mobbefri skole 

Onsdag d. 8. dec. Julefrokostmøde – fx med et tema: Hvordan går det mht. ”det faglige efterslæb”? 

Torsdag d.  27. jan. 
 

Evt. høringssvar 
Temamøde 

 
Tirsdag d.  8. marts  
 
 

Kontaktforældrearrangement planlægges på denne dato; tema besluttes på 
decembermøde.  
OBS på at afslutningen af dette møde holder fokus på 6/4 – opstillingsmøde. 
(Det forventes, at SB holder kort møde inden at kontaktforældre møder ind; bl.a. med 
forventet kort fokus på skolens driftsbudget) 

Onsdag 6. april 
Fælles blik på valg til bestyrelsen; konkret valghandling, valglister m.m. 
Timefordeling og prioritering af samme 

 
Opstillingsmøde – 6. 
april (besluttet 27/1) 

Opstillingsmøde ifm. VALG TIL SKOLEBESTYRELSEN 
Forventning: At opstillingsmødet foregår i forlængelse af et ordinært og forkortet 
bestyrelsesmøde 

Møde i maj? Er der behov for at planlægge et møde i maj? 

Tirsdag d.  14. juni Årshjul næste skoleår 
 

# - jf. Greve Kommunes styrelsesvedtægt: Stk. 4 Repræsentanter fra det lokale erhvervsliv, lokale 
uddannelsesinstitutioner og lokale foreninger udpeges for ét skoleår ad gangen. Skolens ledelse og bestyrelsen 
indgår i dialog om udpegning af relevante repræsentanter, der kan understøtte skolens samlede udvikling. 
Skolebestyrelsen udpeger herefter ved selvsupplering disse repræsentanter. 
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FORSLAG – til skolebestyrelsens årshjul for skoleåret 2022-23 

 

Dato 
Fastlæggelse af 9 møder; dvs. med mulighed for at placere et eller to møder 
efter behov 

Mandag d. 22.  aug. 
 
 
 

Konstituerende møde: Formand er valgt på møde i juni. D.d. skal der vælges 1) 
næstformand og 2) indstilling af evt. erhvervs- og foreningsrepræsentanter # 
Årshjul og forretningsorden skal endeligt besluttes på dagens møde. 
Husk evt. fastlæggelse af temamøder m.m. i årshjul. 
Budgetkataloget fra direktionen forventes i høring i august måned – vi afventer 
konkret høringsperiode (sidste år var høringsperioden 11/8 – 25/8) 

 
Tirsdag d. 27. Sept. 
 

 
 

 
Onsdag d. 26. okt. 
 

 

 
Torsdag d. 24.  nov. 
 

 

 
Mandag d. 12. dec. 
 

Julefrokostmøde (forældrerepræsentanter står for arr.) 

 
Tirsdag d.  24. jan. 
 

 
 

 
Onsdag d.  8. marts  
 
 

Kontaktforældre-arrangement? 
Det forventes, at SB holder kort møde inden at kontaktforældre møder ind; 
bl.a. med forventet fokus på skolens driftsbudget 

 
Torsdag 27. april 
 

Timefordeling og prioritering af resurser ifm. denne; fx ifm. holddelingstimer og 
lejrskole 

 
Tirsdag d. 13. juni 
 

Årshjul for næste skoleår + sommerfrokost (ledelsen står for arr.) 

# - jf. Greve Kommunes styrelsesvedtægt: Stk. 4 - Repræsentanter fra det lokale erhvervsliv, lokale 
uddannelsesinstitutioner og lokale foreninger udpeges for ét skoleår ad gangen. Skolens ledelse og bestyrelsen 
indgår i dialog om udpegning af relevante repræsentanter, der kan understøtte skolens samlede udvikling. 
Skolebestyrelsen udpeger herefter disse repræsentanter. 
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Oversigt: SB-medl. deltagelse på forældremøder 

0. årg.   

1. årg.  Anja Tolstorf  

2. årg.  Sussie Worm  

3. årg. Jørgen Sloth  

4. årg. Helle Charis Dyhr  

5.årg.  Sussie Worm  

6. årg.   

7. årg. Rasmus Langbjerg  

8. årg. Jørgen Sloth  

9. årg. Keld Hjortshøj  

 

Nuværende bestyrelse juni 2022: 
1. Jørgen A. Sloth (2.A + 4.A) (formand) 
2. Keld Hjortshøj (9.A + B) 
3. Sussie Worm (2.A + 5A) 
4. Anja N. Tolstorf (1.A + 5.A) 
5. Helle C. Dyhr (9A + 4A) 
6. Rasmus Langbjerg (4.B + 7C) 

 
7. Thomas Hedegaard Risom – elev i 9.B 
8. Niels-Peter Hjortshøj – elev i 9.B 
9. Lotte B. Moestrup - medarbejderrepræsentant 
10. Kasper T. Larsson – medarbejderrepræsentant (næstformand) 

- Erhvervsrepræsentant: Tommy Claus Eisenreich (også forælder i 9.B) 
- Foreningsrepræsentant: Ingen 
Suppleanter i prioriteret rækkefølge 
-          Ingen suppleanter pt. 
 
Bestyrelsen pr. 01.08.22 - 31.07.26 (erhvervs- og foreningsrepræsentanter indstilles evt. på møde i august 2022) 
Forældrerepræsentanter: 

• Jørgen Ammendrup Sloth (formand) 

• Anja Niberlung Tholstorf 

• Anne Marie Wøldike 

• Denise Christensen Uguis 

• Helle Charis Dyhr 

• Jesper Brejtenstein Flackeberg 

• Mariola Jokiel Svendsen 
Suppleanter: 
• Sussie Worm 
• Rasmus Langbjerg 
Elever: 
• Freja – elev i 9.kl. 
• Tea – elev i 9.kl. 
Medarbejder: 
• Kasper T. Larsson (lærer og TR) 
• Lotte B. Moestrup (lærer og læsevejleder) 


