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Tilstede: 

 

 

 

 
Afbud/fravær 

Forældre:  Merete Aasbjerg Petersen, Keld Hjortshøj, Jørgen Sloth, Babitha Vakeesan, Susie Worm, 

Camilla Olsen, Christian M. Bengtsson 

Lokalt erhvervsliv: Tommy Claus Eisenreich 

Medarbejdere: John T. Rasmussen, Nikolaj Nielsen 

Elever: Camilla 9. kl. + Pernille 9. kl. 

Ledelse: Morten V. Motet, Thilde Deleuran og René Williams. 

Keld Hjortshøj, BabithaVakesan 

1. Referat 

seneste møde 
2 min. 

 Intet at bemærke 

2. Nyt fra 

elevråd  
Orientering 

5 min. 

 Fodbold i december var en succes. Der var ros til eleverne fra Karlslunde Skole 

for god opførsel. De store glæder sig til Gallafesten d. 28. februar.  

3. Bestyrelsen 
- spørgsmål, 

opfølgninger mm. 

drøftelse og evt. 

beslutning 

30 min. 

 Kontaktforældremøde 4. marts; nedsættelse af arbejdsgruppe 

Jørgen laver oplæg til bestyrelsen. Sarah sender invitation ud til forældrene 

 

 Nyt slogan – jf. referat fra seneste møde i december (”det samme som Tune 

skole…) 

Bestyrelsen overvejer et nyt slogan. 

 

 Sidste nyt fra skolerådet – v. Merete 

*Hvordan bliver alle forældre inddraget i skolens liv. Der er forældre, som ikke kommer 

på skolen, også på Karlslunde Skole  

*Inklusionsmidler: Tildelingsmodellen skal justeres, da den er baseret på forældede tal. 

Forvaltningen har startet en proces mod en ændret model, der træder i kraft 1.8. 2021.  

4. Kvalitets-

rapport 
Drøftelse og 

beslutning 

40 min. 

- Skolebestyrelsens udtalelse besluttes – med udgangspunkt i seneste forslag til 

udtalelse; som Merete og Jørgen har sendt direkte til skolebestyrelsen 

- RW har talt med skolechefen…; og fået rykket endelig deadline for sb-udtalelse 

til mandag den 3/2 

 

Karlslunde Skole har et godt omdømme i Greve Kommune. Der er opmærksomhed på 

skolens succes med at inkludere elever især i de store klasser.  Det blev drøftet, om 

tilgangen af nye elever påvirker den faglige progression i klasserne.  

 

Der er en forventning om, at der vil blive kigget tættere på kvalitetsrapporten 

fremadrettet. 

 

Bestyrelsen drøftede resultaterne fra Nationale test og de socioøkonomiske faktorers 

betydning konklusionerne i kvalitetsrapporten.  

 

Jørgen fremsender et nyt forslag til Skolebestyrelsen senest mandag. 

4. Principper 

 
Drøftelse og 

beslutning 

30 min  

- Alle har læst bilag: ”skolebestyrelsen – Grundlæggende principper” Dette dok 

indeholder 7 principper; hvor kun princippet vedr. sfo er vedtaget i sb. Derfor 

skal der besluttes en procedure for, hvordan og hvornår de øvrige 6 principper 

skal vedtages/besluttes 

Rene sammenskriver principperne inden mødet i april. Bestyrelsen giver input til den 

nye skrivelse.  
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- Det andet bilag: ”Oversigt pr. 04.12.19”; er netop en oversigt, der bidrager med 

allerede besluttede principper og politikker – dog med undtagelse af enkelte, der 

er i proces. Princip ang. Aula og hjemmeside er sat til beslutning på dagens 

møde 

Beslutning ang. Aula og hjemmeside udsat. Ledelsen tjekker hjemmesiden for ikke 

brugte ikoner.  

 

- Reminder: Status ifm. kontaktforældres forslag til princip/politik vedr. mobil… 

Der er fremsendt et forslag til et princip om brug af mobiltelefoner i skoletiden. Dette er 

behandlet i andet princip. Merete svarer kontaktforældrene 

 

5. Nyt fra 

Skole 

 
Orientering, 

drøftelse og evt. 

beslutning. 

20 min. 

Øvrigt: Protokol og underskrift 

Ledelse: 

 AULA – status og evt. udfordringer 

Vi skal vænne os til nye arbejdsgange, men det går fint. Dokumenter og kommunikation 

ser anderledes ud. Der er færre henvendelser fra forældre end forventet.  

 Orientering om aktuelt elevtal (sidst 398) 

Der er pt 401 elever. 

 Fravær/vikarforbrug i skoleåret til nu + aflysning af uv. 

Fraværet er stabilt på 10-12 % 

 Økonomi – orientering vedr. skolens driftbudget for 2020 

Rene orienterede. Budgetoplæg udleveret på mødet. Regnskabet for 2019 tages med på 

næste møde. Ledelsen undersøger, hvordan Erasmus-midler kan understøtte lejrskoler. 

 Seneste nyt: 

Deadline 31/1 på handleplan for skolens økonomiske underskud. Det er primært 

investeringen i udendørsarealerne, der tegner underskuddet. Driften er stort set neutral. 

  Nyt fra SFO og indskoling 

Gode morgensamlinger. Meget spændte på at høre om de nye børn. Hver torsdag er der 

besøg fra børnehaverne, så de nye børn kan se skolen. Der er opmærksomhed på de 

forældre, som ikke har fået opfyldt deres 1. ønske på skolevalg.  

MGP fylder meget for de 25 børn, der er med. Det er færre end sidste år. Nytårstaffel for 

eleverne i 3. klasse var en meget hyggelig aften. Der er udsendt en køreplan for 

overgang til klub. 

6. Evt. 5 min 

Intet at bemærke 

7. Punkter til 

næste møde 

3 min 

Kontaktforældremøde: 19.15-21.00 

Regnskab 2019, Status på skoledistrikter, ud- og indvendig vedligehold, 

forældreinvolvering, kvalitetsrapport, mobiltelefoner Aula, opfølgning å forældreinput 

til bestyrelsens forventninger til forældrene. Fagkonferencer i dansk og matematik på 

alle årgange. Jørgen laver PowerPoint oplæg.  

8.  Bullits til 

Aula (fra dagens 

møde) 

 5 min 

1. Kontaktforældremøde 4. marts 2020 

2. Skolebestyrelsens udtalelse til Kvalitetsrapporten 

3. SFO øver til MGP og ser frem til finalen i Portalen 
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Årshjul 2019-2020 

Dato 
Fastlæggelse af 9 møder; dvs. med mulighed for at 
placere 1-2 møder ad hoc efter behov. 

  

Onsdag d. 21.  aug. 
 

Årshjul, forretningsorden og blik på principper 

Tirsdag d. 19. sept. 
 

Budget - høringssvar 

Mandag d. 7. okt. 
 

Husk. evt. invitation af formand for Skole-

børneudvalget jf. referat 9/4-2019 

Budget - høringssvar 

Onsdag d. 13. nov. 
 

Principper – videre handleplan besluttes 

Tirsdag d. 10. dec. 
 

Ledelsen orienterer om kvalitetsrapporten 

Julefrokost 

Torsdag d.  30. jan. 
 

Nedsættelse af arbejdsgruppe til arrangement 4. 

marts. 

Bestyrelsens udtalelse til kvalitetsrapport – 

deadline 31. januar 

  

Onsdag d.  4. marts 
 

Ordinært kort sb-møde + kontaktforældre kl. 19.15 

 

Mandag d.  27. april 
 

Evaluering af arrangement 4. marts 

Tirsdag d.  26. maj 
 

Timefordeling og prioritering af samme 

 

Onsdag d.  17. juni Årshjul næste skoleår 

  

 

 

 

9. Personale / 

Særlige 

udfordringer i 

klasser.  

5 min 

 Lukket punkt 

 evt. udfordrede klasser 


